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- Segit6 szervezetek: gyermekjoléti szolgélat, csaladsegits
kbzpont

« Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat

- A KkoOzGsségi  szolgalat teliesitésében részt vevs
partnerintézmények

VEZETGOI PROGRAM

1. Fokuszban a tehetséggondozas

Iskolank 6 célkitlizése az elmuilt idészakban a tehetséggondozas volt.
Ezzel a céllal én teljesen tudok azonosulni, szeretném ezt a vonalat
folytatni. Iskolank tanuldi rendszeresen és nagyszamban részt
vesznek az Orszagos Kézépiskolai Tanulmanyi Versenyen, szinte
minden tantargyban indulnak a diakok. 2025 aprilisaban angol és
német nyelvbdl két OKTV déntés tanulénk volt. Az Orszagos Angol
Nyelvi Verseny déntéjébe harom tanuldnk keriilt. Megnyertik a
Pannon Egyetem Humantudomanyi Karanak német nyelvi
forditdversenyét. Részt vettiink angol nyelvi Ki Mit Tud versenyen,
angol nyelvi szépkiejtési versenyen. Ezeken a versenyeken a jovében
mindenképpen indulni szeretnék az iskolaval. illetve keresni fogom a
tovabbi lehetéségeket a munkak6zésségek segitségével. A Loczy
mindig a nyelvtanulasban volt a legjobb. A rendszervaltas elstt éveken
at az egyetlen gimnazium volt, ahol tagozaton lehetett nyelvet tanulni.
Ez az erésségiink megmaradt ugyanakkor nem szabad elfelejteni a
termeészettudomanyos és a real vonalrél sem hiszen ilyen tagozatunk
is van. Gyényér(i, modern kémiai laborral rendelkezink, specialisan
felszerelt tantermekkel és kivalé szaktanaraink vannak.

Részt vesziink az Oveges labor programban. Ennek alapjan terveim
k6zott szerepel minél tébb versenyen indulni ezen a vonalon is. Most
is vannak sikerek, hiszen a Zrinyi llona matematika versenyen 2024-
ben tanulénk a 12. évfolyamos gimnazistak kategoériajaban Veszprém
varmegyei forduldjaban elsé helyet szerzett, illetve egy tanulénk
bejutott a Fodor Jézsef Orszagos Biolégiaverseny déntéjébe.
Informatika vonalon is szeretném keresni a verseny lehetéségeket,
két modern szamitogéptermiink és harom kivals szaktanarunk
lehetdvé teszi a sikereket ebben a targyban is. 2024-ben két tanulénk
bejutott a 20. Neumann Nemzetkézi Tehetségkutatdé Programtermék
Verseny dént6jébe, szamitdgépes grafika kategériaban.
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Fontos szamomra, hogy ezeket a tehetségiiket megmutassuk ezért
Oket kértem fel, hogy készitsék el iskolank jubileumi kisfilmjét a ,Loczy
70" galara. A fiimnek nagy sikere van, folyamatosan érkeznek az
elismeré szavak, ami didkjainknak kivalé motivacid! Human terlleten,
magyar és térténelem vonalon is szeretném megmutatni tehetséges
diakjainkat. Jelen pillanatban ez a teriiletet kicsit ,mostohagyereknek”
érzem. Vezet6ként a human munkak6zésséggel egyeztetve keresni
fogom ezen a vonalon is a verseny lehet&ségeket.

A sport teriiletén elsGsorban tovabbra is partner szervezeteinkkel
egyuttmikodve képzelem el a tehetséggondozast. Vezetéként
ezeknek sportegyestleteknek a vezetSivel rendszeresen kivanok
egyeztetni.

Osszefoglalva konkrét céljaim vezet6ként tehetséggondozas
temaban:

- feltérképezni a versenylehet6ségeket, palyazatokat természet-
tudomanyos, informatikai, térténelem és magyar tantargyak
témakdrben és minél tébb programban részt venni

« Iskolan bellli versenyeket, ,Ki mit tud ?” -ot szervezni a DOK
bevonasaval

- akorabban hosszl éveken &t nagy sikerrel m(ik6dé diakszinpadot
feléleszteni
népszer(siteni a kérust és minél tébb diakot bevonni, versenyekre
nevezni visszahozva ezzel az énekkar régi fénykorat

- szaktanarok segitségével kisz(irni a tehetségeket szakonként és a
mivészetek terliletén is, segiteni nekik tehetségilik
kibontakozasaban

° szorosabb kapcsolatot épiteni a partner sportszervezetekkel,
segiteni a tehetséges sportoldkat a versenyek, edzések miatt
kimaradt tananyagok pétlasaban

» bevonni a partnerek kézé az idegennyelvi kulturalis kézpontokat,
mint a Goethe Institut vagy a Francia Intézet mert 6k szamos
kulturalis-nyelvi  tehetséggondozé  programot, versenyeket
hirdetnek

Ezeket a célokat csak elhivatott, lelkes tantestilettel tudom
megvalésitani, ugyhogy kijel6lok magamnak még egy célt: motivalni,
lelkesiteni a kollégakat a tehetséggondozas témaban!
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2. Kbzbsségfejlesztés - mint a siker kulcsa

Meggydzédésem, hogy egy intézménynek eredményeket elérni csak
csapatban lehetséges. J6 csapatban. Gondolok itt a tantestiletre a
diakk6zosségre és egyiitt a kettére.

A Loczy kivalé szaktanarokkal rendelkezik, akik elhivatottak is
egyben. A tantestlilet egységes, stabil, megfelelé vezetéssel jol tud
egylttmdksédni. Hogy ezt hosszitavon fenntartsuk szilkség van
csapatépitésre, ahol az iskolai kereteken kivul tudunk kicsit egyiitt
lenni, beszélgetni, kapcsolédni egyméshoz és kézés élményeket
szerezni, ami feltdlt benninket. Két évvel ezelétt én kezdeményeztem
az év vegi kdzds ,brunch” megszervezését.

Tanévzaro értekezlet el6tt és utan a kollégak altal hozott finomsagok
mellett tudtunk kicsit lazitani, beszélgetni. A kezdeményezésnek nagy
sikere volt, mara hagyomannya vait.

Celkitlizésem kb6z6sségfejlesztés témaban:

Evente legalabb két tanari Gsszejovetelt tartani. Egyet a tanév végén
és egyet karacsonykor. Minden tanévben szeretnék egy kozds
kirAndulast is szervezni

- KozGsségfejlesztésnek veszem a belsé tudasmegosztast is.
Széleslatokord, nagytudasu kollégaim vannak, de talan nem is
tudnak egymasrél. Vezetéként szeretném feltérképezni ezt a
tudasanyagot és amennyiben ezt integraini tudom a gimnazium
ertékrendjébe, felkérem az adott kollégat, hogy tartson a
tantestliletnek egy el6adast, workshopot az adott témaban.
Jelenleg nagyon aktudlis lenne a mesterséges intelligencia
témakor. Ezeket az alkaimakat nem szigor légkéri értekezlet
formajaban képzelem, hanem interaktiv kétetlen formaban.
Konkrét célkitlizésem: tudasmegosztas évente legaldbb két
alkalommal belsé keretek ko6zott eléadas vagy workshop
formajaban.

 Adiakkdz6sség szempontjabdl a kézésségépitési programokat a
DOK el szeretném egyeztetni és megszervezni. Jelenleg ugy
latom a DOK miikédik is, meg nem is. Sok étletik van, de a
megvalositds gyakran nem sikerll vagy félresikerul. Vezetéként
kezdeményezni fogom a DOK vezetSségével és a DOK-ért felelds
kollégaval az egyeztetést. Célom, hogy segitséget nyuijtsak egy
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tartalmas egész tanéves tervet késziteni a diak programokat
illetéen. Meg kell tanitani nekik, hogy &ll éssze egy projekt, mik az
erGsségei, mik a gyengeségei, hogy biztosan sikerre tudjak vinni
azt. Mivel ezeknél a programoknal helyszin és felugyelet
biztositasa is szilkséges, a pedagdgusok és a diakok kézés
munkajat kell kidolgozni, ami alapos szervezést kivan. Vannak
persze olyan programok is, amikor az iskolavezetés kéri a DOK
segitségét ilyen példaul a nyilt nap. Munkaterviinkben szeretném,
ha bekeriilne az éves didkkdzgy(ilés. Szeretnék élni a rendkivilli
iskolagy(ilés &sszehivasdval a tanév folyaman barmikor
amennyiben szilkségesnek latom. Szeretném az iskolavezetést
kbzelebb hozni a tanuldkhoz, ezért a didkprogramokban két
helyettesemmel aktivan szeretnék részt venni.

Terveim kozétt szerepel olyan kbzbsségi programok szervezése
ami részben tanulmanyi célt részben szérakozas, amit a DOK-kel
szorosan egyuttmiikédve szeretnék megvaldsitani. llyen példaul
az idegen nyelveket érint6 civilizaciés nap ahol az adott nép
kultUrajat mutatnank be, nyelvi, mévészeti, kulturalis vonalon. Ez
kivalé lehet6ség lenne a diakokkal kézds projektre ami erdsiti a
két kbzOsség (tanar-didk) kapcsolatat.

Vezetbkent szeretném egy kicsit az tinnepeinket is Ujra gondolni.
Gondolok itt nemzeti Ginnepeinkrdl valé nivés megemlékezésre,
évfordulbinkra és a karacsonyi (innepre. Az tinnepeket fontossagi
sorrend alapjan oktéber 23, Karacsony, marcius 15-ei el6adasok
formajaban emlékezziink. A t6bbi megemlékezés radion, kiallitas
formajaban, mizeum, mozi latogatas folyaman térténjen. A
misoros el6adasokat egy-egy évfolyamhoz rendelném hozza.
Karacsonykor javasolni fogom az utols6, téli sziinet el&tti napot
meghagyni osztaly karacsony és kézos Unnepség céljara.
Ezekben a programokban is szamitok a DOK-re és az
osztalyfénékokre.

Végul de nem utols6 sorban, ha nem is kézvetlenill de a sziil5i
kozGsség is az iskola része. Gimnaziumunkban a szildi
munkakdzosség kivaloan mikédik. Vezetéként szeretném a veliik
valé munkat még jobban elmélyiteni, rendszeres talalkozokat,
hosszutava Utemterveket késziteni a kézés munka kapcsan. A
szUl6i munkak6zésség minden évben megszervezi iskolank baljat,
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ami remek lehetéség, hogy az iskola dolgozéi és a szilok
megismerjék egymast egy kellemes, kotetlen és vidam este
alkalmaval. Javasolni fogom tehetséges zenészeink, tancosaink
bevonasat a bal programjaba.

3. Személyi feltételek, munkaszervezés

Iskolankban 39 pedagégus dolgozik kéziiliik 7 van aki 60 éven
feldli. Hamarosan aktualis lesz tehat a nyugdijba vonuld
pedagogusok utanpétiasa. Matematika, fizika, kémia szakosokbdl
egyelbre keveset képeznek az egyetemek. Varhaté ezen szakos
pedagdégusok hidnya. Erre helyi megoldasként kinalkozik az
egyetemekkel valé egyuttmikodés, volt tanuléinkkal valé
kapcsolattartas. Bizom benne, hogy az utébbi évek pozitiv
valtozasai miatt Ujra vonzé lesz a pedagoguspalyal!

Vonzoéva kell tenni iskolankat a palyakezdd kollégak elétt, majd
mentortanaraink segitségével itt tartani 6ket a palyan, segiteni a
pedagdgus életpalya kialakitasaban. Ehhez segitséget nyujtanak
jelenlegi és leendd mesterpedagdgusaink.

Konkrét célkitlizéseim a témaban:

o Munkaszervezeés teriletén vezetéként figyelni fogok arra, hogy
a kollégakon egyenl6 legyen a terhelés, ami a tanéran kivdli
feladatokat illeti. Szeretném segiteni a pedagogusok egyéni
fejlddését, amit oraldtogatassal, épité jellegl értékeléssel,
visszajelzéssel képzelek el. Adminisztraciés vonalon is
szeretném rendszeresen ellenérizni a munkat. Ebben szamitok
az igazgatéhelyettesek munkajara.

4. Oktatémunka
Az oktatdmunka terlletén jelentés valtozasokat nem tervezek,
inkabb bdvitésekben gondolkodom. Szeretném megtartani a
csoportbontasokat a hatékonyabb munka érdekében. A
nyelvoktatas terliletén nagyon fontos célom, hogy az anyanyelvi
tanarok munkajat biztositani tudjuk hosszutavon. Szeretném, ha
iskolank minél tébb nemzetkézi projektben részt venne.
Felszeretném Ujitani a testvér iskolai kapcsolatokat, illetve
szeretnék Uj kapcsolatokat kezdeményezni kilénésen azon a
nyelvterlleten amit tanitunk. Mivel nagy az érdeklédés a masodik
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idegennyelv irant, felvetédik a kérdés, hogy nem lenne-e értelme
novelni az 6raszamot vagy szakkért inditani.

Hosszatavon el kell gondolkodunk a német kéttannyelv(i tagozat
létjogosuitsagan is. Erre a tagozatra van a legkevesebb jelentkezé
és az a tapasztalat, hogy mivel ide a legkénnyebb bejutni, aki
mindenaron a Léczyba akar jénni egyéb motivacié nélkdl beirja a
jelentkezési lapra. Ezen a szakon a legalacsonabb a felvételi
ponthatar és ez a gyerekek képességein is latszik. Nehezen
teljesitik az elvarasokat, a nyelvvizsgakat.

Terveim kozott szerepel az is, hogy a Léczy Ujra nyelvvizsgahely
legyen és tanul6ink helyben tehessék le nyelvvizsgajukat.

Tanuldink palyaorientaciéjanak segiteniink kell tanacsadassal,
rendezvényekkel. A palyaorientaciés nap kivalé lehetbség erre a
célra, de alkalmanként el tudnék képzelni iskolank kbényvtaraban
egy -egy elbéadast olyan vendéggel - lehet éregdiak is - akinek
szakmaja népszerli vagy ellenkezdleg pont ritka és mesélni tudna
réla.

Kiemelt célom, hogy iskolank orszagos kompetenciamérési
eredményei javuljanak. Ezeknek a teszteknek a komoly,
felelésségteljes kitbltésére nehéz 6szténdzni a didkokat ezért az
eredmények javulasat egy tajékoztaté program bevezetésében
latom. Az osztalyfénckok segitségével el kell magyardzzuk a
diakoknak mi is az a kompetencia teszt, mi a jelentésége, miért
fontos ez az iskola szamara. Biztos vagyok benne, ha ezt megertik
és a feladatot komolyan veszik az eredmeényeink javulni fognak!

A technika fejlédését kévetniink kell az oktatdsban is ezért
szlikségesnek tartom az IKT terlletén a tovabb képzéseket. Konkrét
célom, hogy kiloén fejezetet szenteljink a mesterséges
intelligenciaval valo ismerkedésre hiszen ennek hasznalata mar
lassan elkerllhetetlen lesz. Korunk egyik nagy kihivasa, hogy
hogyan integraljuk a mesterséges intelligenciat az oktatasban.
Hogyan hasznaljuk ki pozitiv oldalat és baratkozzunk meg vele, mint
eszkézzel, ami a munkéankat segiti de nem helyettesiti. A
mesterséges intelligencia tovabb fejlédése elkeriilhetetlenné teszi,
hogy a pedagégusok is megismerjék a lehetdsegeket, amiket nyuijt
és tudjak hasznalni oly médon, hogy munkajukat megkdénnyitse.
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Gondolok itt olyan teriiletekre, mint példaul az adminisztracio,
statisztikak készitése, ami altal tébb id6 jut a pedagdgusnak azokra
a terliletekre amiben nem helyettesithetéek ilyen a kreativitas, és az
emberi kapcsolatok. Fontos, hogy megértsikk, hogy az MI egy
eszk6z és nem helyettesitéje a mi munkanknak. Ebben a témaban
vezetdként mindenképpen kell tovabbképzéseket, ismeretanyagot
biztositani a pedagdgusoknak akar kiilsé eléadoé segitségével akar
bels6 tudasmegosztast is tervezhetiink egy j6I megtervezett
programsorozaton keresztil. 2025-ben részt vettem egy
konferencian Franciaorszagban. Oftt igaz, hogy csak a
nyelvtanulasban elemeztik az MI helyzetét és a lehetséges
hasznalatat, de azt gondolom ez mar egy j6 kiindulépont lehet hogy
a kollégakkal 6sszeallitsunk egy belsé tudastarat ahol minden
szakterllet elemzi a hasonl6 lehetéségeket.

A masik kihivas, ami az oktatasban egyre inkabb megjelenik, az a
sajatos nevelési igényli és magatartas-viselkedés zavaros
gyermekek oktatasa, beintegralasa az iskolakba.
Gimnaziumunkban 15 tanulé van. Nemcsak az autistak vagy az
ADHD s tanulék szama emelkedett meg nagymértékben, de a
hullamzé  kedélyallapotd, beilleszkedési nehézségekkel kiizds,
nehezen kapcsolatteremtd, panik rohamokkal kiizd3 gyermekeké is.
Vezetéként ebben a kérdésben nagyon fontosnak tartom az
érzékenyitést mind a tanarok mind a didkok kézétt. Meg kell talaljuk
azokat az eszkdzoket, amikkel kezelni tudjuk ezt a szituaciot, ami a
prognozisok szerint egyre sllyosabb lesz. Kell, hogy legyen
iskolanknak erre kidolgozott terve, eszk6ztara és ez a vezets dolga.
Itt is szamitanék a belsé tudasmegosztasra, kiilsés szakemberek
bevonasaval ismerteté tajékoztatd eldadasokat szerveznék.
Szerencsére kivalé kapcsolatot apolunk a Veszprém Varmegyei
Pedagoégiai Szakszolgalattal, partnerként 6ket is lehet mozgésitani.
LehetSséget kell biztositani a diakoknak is beszélgetSkor vagy
eldadasok formajaban, hogy megismerjék mitdl masok ezek a
tarsaik, hogyan lehet &ket segiteni a mindennapokban.

Ugyanakkor nem szabad szem elél téveszteni azt sem, hogy
mindenkinek ugyanolyan joga van a tanulashoz Ehhez a nyugodt
kérllmeényeket az iskolanak a feladata biztositani. A mentalis joliét,
a kiszamithatd nyugodt kérnyezet minden diaknak jar annak is, aki
egyéni banasmodot igényel és annak is, aki nem! Mentalhigiénés
szakemberként és csaladterapeutaként is nagyon fontosnak tartom
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a nyugodt légkér és a tanulasi kérilmények biztositasat. Hiszem és
vallom hogy csak egy ilyen kérnyezetben tudja tanar és diak is
kihozni magabdl a maximumot. A mentalis problémak segitésében
iskolanknak rengeteget segit a Balatonfiiredi Csaladsegité Kézpont
és az iskolapszicholégus. Az & munkajukra mindenképpen szamitok
a jovében is. Emellett vezetéként szeretnék tamogatéi csoportokat,
szUl6i konzultacidkat, és minden létezé eszkézt bevetni, hogy
minden diék biztonsagos és nyugodt kérnyezetben tanulhasson.

A pszichés problémak, viselkedési zavarok mogott sokszor nagyon
tehetséges, okos gyerekek bujnak meg sz6 szerint értve. Az iskola
dolga, hogy ezeket a tehetségeket napvilagra hozza és taplalja
mindezt Ugy, hogy kézben a tébbi didk joga se sériiljén a tanulashoz.
Mivel ez a tendencia csak az utdbbi években emelkedett meg ilyen
magas Iéptekben, a kollégaknak mindképpen kell edukacios tervet
késziteni hiszen nem gyégypedagdgusok és nem pszicholégusok.
Elengedhetetlen a sikeres munkajukhoz, hogy megértsék ezeket a
problémakat és tudjanak velik hatékonyan dolgozni a jévében.
Ebben a kérdésben nagyon szamitok az osztalyfénékok munkajara
hiszen egy egész csoportot érinté kérdésekben a diakok elssorban
toluk kérnek majd segitséget.

Konkrét célkitizések az oktatdmunkaban:
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orszagos kompetencia eredmények javitasa

nemzetkdzi kapcsolatok, partner iskolak feltérképezése
palyaorientacios programok bévitése

pedagoégusok tovabbképzése vagy/és belsé tudasmegosztas
mesterséges intelligencia és egyéni banasmaédot igénylé gyerekek
témakérében

- legyen a Léczy Ujra nyelvvizsgahely

9. Celkitlizéseim infrastrukturalis téren

Iskolank gyényér(i modern épiletben miikédik 2020 oktébere 6ta. A
falak még tresek, nincs dekoracié, nincsenek tablok kirakva. Tébb
kolléga is szivesen diszitene tantermet a szakjat érint6 téma alapjan,
ezeket az otleteket szeretném atbeszélni, kidolgozni és a fenntartoval
egyeztetve megvalésitani. Iskolanknak fontosak a hagyomanyok.
Indokoltnak latom a régi tablék kihelyezését az iskola eplletének
valodi ,belakasat’. Fontosnak tartom az iskolaban egy olyan terilet
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kialakitasat, ahol a gyerekek egyutt tudnak lenni nagyobb szamban
is. Erre jelenleg a diszudvar alkalmas, de csak az év egyik felében.
Vezetdkent szUl6i 6sszefogassal és a Loczy alapitvany segitségével
szeretnék itt kialakitani olyan kis ,szigeteket” ahol kényelmesen [ehet
beszeélgetni, kapcsolédni egymashoz. Ehhez babzsak fotelek, kis
beszélgetdsarkok kialakitasat tervezem. Ennek a projektnek a
masodlagos hozadéka lehet a tanari csapatepités is, hiszen tébb
kolléga jelezte mar hogy szivesen megvarrja, a babzsakokat segit
berendezni ezt az amugy tagas, kellemes belsd udvart. Ez a kézés ter
a belsG épiletbél is hianyzik. Iskolagylilések, kisebb (nnepek
megtartasara nagyon kellene a befogadé tér. A kényvtar el6tt teriileten
minimalis atrendezéssel talan megoldhaté lenne. Vezetdként a
fenntartonkkal egyeztetve mindenképpen kezdeményezni fogom az
egyutt gondolkodast ebben a témaban.

Iskolank elétt sokszor gondot okoz a parkolas. Vezetéként szeretném
az iskola elétti savot, ahol harom auté fér el a gyors ki és beszallas
savjaként hasznalni. Ez egy olyan speciélis forgalmi sav lenne, ahol a
gyerekek nyugodtan és biztonsagosan kis és beszallhatnak ezaltal
minimalisra csékkentve a forgalmi akadalyt. Ezt a megoldast
nagyvarosokban ,Kiss and Ride” zénanak nevezik én ugy hivom ,puszi
sav”. Aceél: Aszilé ad egy puszit a gyereknek és az kiszall minimalisra
szabva igy a megallast. A fenntartoval és az illetékes hatésagokkal
egyeztetve szeretném enne a projektnek a lehetbségeit feltérképezni.

A parkoléssal iskolank évek 6ta kiizd, nem csak a reggeli megallasok
miatt, hanem az idegen auték miatt is, akik gyakran beallnak a
parkoldba ezzel elfoglalva a dolgozék helyét. Hosszu tavon vezetsként
elgondolkodnék egy sorompés megoldason.

6. Kapcsolatépités

A jovBben szeretném a balatonfiiredi altalanos iskolakkal a kapcsolatot
szorosabbra flizni. Korabbi években volt egy olyan egyuttmikédés(iink
- az Oveges Labor - ahol az 4ltalanos iskoldsoknak a gimnazium
laborjaban el6adasokat, kisérleteket mutattunk be. Szeretném ezt
Ujrainditani és évente 3-4 alkalommal meghivni a balatonfiiredi
altalanos iskolasokat Ujra a gimnaziumba. Ehhez szamitok
szaktanaraink segitségére, hiszen le kell egyeztetni hogyan tudunk
bekapcsolddni a tananyagba, ahol éppen tartanak.

7. Informacié aramlas
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A szUl6k, leend6 didkok, hozzatartozoik, valamint az intézmény irant
érdeklédék legtébb esetben az iskola honlapjat hasznaljak
tajékozodasra de a hagyomanyos média jelenlét mellett szamukra is
szllkséges az iskola hivatalos megjelenése a legnagyobb kézdsségi
oldalon az iskolai holnappal 6sszhangban. K6z6sségi média oldalunkat
kényvtaros kollégank kezeli, mindig aktiv tényanyagok és fotdk
kirakasaval. Honlapunkon ugy érzem nehéz eligazodni, nem mindig
naprakész. Vezet6ként az iskola honlapjat szeretném Ujra gondolni
elsésorban a naprakészség és hitelesség miatt. Ebben
intézményvezeté helyettes kollégam segitségére a vele valo
egyuttmikdédésre kivanok tAmaszkodni.

8. Egyéb célkit(izések:
8.1.Kérnyzettudatossag

Gimnaziumunk egy gyényérii, modern épiiletben, energiatakarékos
Uzemmoddban mikodik. A kérnyezetvédelemre azonban vezetdként
tébb hangsllyt szeretnék fektetni. Nagyon fontosnak tartom a
gyerekek kérnyezettudatos nevelését. Mindennapi tapasztalatom,
hogy szeretnek lehlzott rolék mellett villanynal felkapcsolva tanulni.
Fontosnak tartom, hogy az osztalyfénokok és a tanar kollégaim
segitségével edukaljuk a diakokat az energiaval valé sporolasra, a
kérnyezettudatos életméd kialakitasra.

Ennek egyik alapja a szelektiv hulladékgydijtés hasznalata kéne
legyen de iskolankban ilyen hulladéktarolasra eddig nem volt
lehetdség. Szeretnék a kollégakkal egy munkacsoportot |étrehozni,
akikkel bevezetnék a szelektiv hulladékgydjtés gyakorlatat és
elméletét, megértetnénk a gyerekekkel ennek jelentdségét akar egy
el6adas akar jatékos interaktiv work-shop formaban.

8.2. Egészséges életmad.
Iskolankban biifé mikadik. A tanév elsé félévében kisérletet tettiink
az egészségesebb szendvicsek, gylimélcsok kinalasra, a cukros
Uditék kivonasara. Sajnos nem jartunk sikerrel. Vezetdként
szeretném ezt a projektet még egyszer megprébalni jobban
atgondolva, megtervezve. Szeretnék viz adagolékat is kihelyezni
lehet6séget adva az ingyenes tiszta vizhez jutasahoz lehetbleg sajat
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kulcsban mellézve a miianyag palackokat ezzel is kapcsolédva az
el6z6 kérnyezetvédelmi projekthez.

8.3. Loczy Lajos életmiivének apolasa

Iskolank egyetlen intézmény az orszagban ami Léczy Lajos nevét
viseli. Vezetdként fontosnak tartom hogy a névadé geoldgus életét,
szakmai palyafutasat, kapcsolédasat iskoldnkhoz a mindenkori
diakok ismerjék. November 19-én névadénk szlletésnapjan
szeretnék a DOK-kel egylttmiikédve egy jatékos didknapot
szervezni aminek részben Léczy Lajos, részben iskolank térténete
lenne a témija.

8.4. Feltoltodés

Vezetéként szeretnék egy ,relax szobat” berendezni a
pedagogusok szamara. Egy kis helyiségre gondolok, ahol nincs
telefon hasznalat, nincs beszélgetés. Sok a bejaré kolléga, akiknek
gyakran van 8 6rajuk. Koztiik lehetnek lyukas 6rak is van, hogy 2-
3 is el6fordul naponta. A tanariban zaj van, mindenki csinalja a
dolgat, a kollégak beszélgetnek egymassal, diakok kopognak
folyamatosan, megy a fénymasol6 stb. Mindez elszivja az energiat.
Fontos lenne, hogy az ember egy-egy ilyen hosszu nap folyaman
felorat tudjon pihenni, feltsltédni. Biztos vagyok benne, hogy ha
sikerll par percet relaxalni az oktatéi munka sokkal jobb
min&ségben tud folytatddni.

8.5. Kényvtari programok

A kényvarunk jelenleg aktiv, a gyerekek kérében népszer( kis
sziget. A targyi feltételek lehetévé teszik hogy szamos programmal
bévitsik a kényvtar repertoarjat. A ,Loéczy 70” galan kidertilt, hogy
diakjaink a mdalt irant érdeklédé fiatalok. A konyvtarban lehetéség
lenne, egykori diakjainkat, tanarainkat vagy mas vendéget meghivni
egy -egy beszélgetésre. Szivesen bevezetném az &l kényvtar’
programot  iskolankba. @ Ebben elsésorban a  human
munkakézdsségre és iskolank kényvtarosara szamitok.

8.6 Mlivel6dés
Iskolankban ebben a tanévben ujra van lehetéség kapcsoldodni az
Orszagos Filharménia programhoz. A Petéfi Szinhaz is kild
rendszeresen programjavaslatokat gimnazistak részére. Sajnos azt
tapasztalom, hogy a didkokat egyre kevésbé érdeklik ezek a
programok. Vezet6ként szeretném a didkok kérében népszeriisiteni
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ezeket a lehetdségeket. Ugy gondolom, hogy az A&ltalanos
mlveltséghez hozzatartozik a kulturalis programok latogatasa is.

8.7. Afelnétté valas atjan...

Diakjaink amikor bekeriilnek hozzank meég gyerekek. Eltdltenek
nalunk 4-5 évet és felnéttként tavoznak. Ez idé alatt vezet&ként
fontosnak tartom, hogy ne csak ismereteket téltsiink a fejukbe,
hanem mas a felnétté valashoz fontos dolgokat is. llyen a fent
emlitett kulturdlis programokon valé részvétel. az Unnepeink
kulturalt megtartasa, az iskolai, varosi esemeényeken valé
fegyelmezett részvétel, a rendes Ginneplé ruha viselése, egymas
tiszteletének, a kulturalt kommunikaciénak a gyakorlasa. llyen a
kulturalt alkoholfogyasztasra valé preventiv edukacio is.

Szeretném a kollégaimat 6szténézni, hogy ezeken a témakon belil
dolgozzunk ki egy programsorozatot a ,Felnétté valas utjan” cimmel
és kiilsd el6adok, illetve belss eréforrasaink segitségével probaljuk
meg diakjainkat bevonni egy ilyen projektbe.

A fent leirtakon kivil rengeteg 6tletem van még hogyan képzelem
az iskola j6véjét. Az, hogy a tantestillet tagja vagyok és szinte
minden osztalyban tanitok, lehetévé teszi, hogy tudjam milyen
fejlesztések, Ujragondoldsok, igények, étletek vannak az iskolai
kézosségiinkben.

9. Osszegzés

A Ldczy egy stabil, sikeres, népszerti iskola. Nem célom hogy hatalmas
valtozasokba kezdjek. De nincs olyan, hogy ne lehetne még jobb,
hiszen sohasem lehetiink elégedettek. Hianyossagainkat, hibainkat fel
kell térképezniink és ahol csak lehet, folyamatosan javitanunk kell.
Rugalmasnak kell lenniink alkalmazkodva a kor kihivasaihoz. Célom a
nyugodt stabil biztonsagos kérmyezet, a magas szakmai szinvonal
megtartasa, tovabb fejlesztése, hagyomanyaink megérzése, (j
hagyoméanyok teremtése. Az iskolai élet minden teriiletének tilkréznie
kell, hogy a diakok érdekében térténik minden erofeszités! Habar
kdzepiskolai vezetéi tapasztalatom nincsen, nagyon lelkes vagyok és
nagyon varom, hogy diak, szil6, tanar, pozicidm utan vezetéként is
kdézrem(kédjek egykori iskolam sikereiben. Hiszem, hogy a lelkesedés
ragadds és bizom benne, hogy a kollégaimat, didkjainkat az iskola
minden dolgozéjat ,megfert6zém” velel
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Vezetbi stilusok kéziil a demokratikus médszert szeretném alkalmazni.
Vezet6i munkamban szamitani fogok kollégaim véleményére,
tamogatni fogom a kreativ gondolkodast, az Ujszer( otleteket.
Csapatjatékos vagyok és a hatékonysag érdekében szivesen
alkalmazom a csapatmunkat, koordinalom és részt is veszek benne.
Nyitott vagyok az Gjra, de megbecsilém a jol bevalt médszereket,
gyakorlatokat, eddigi értékeink megdrzését.

A dbntéshez szikséges ismereteket megosztom az érintettekkel,
szamomra ez nagyon fontos. A legfontosabb célom a nyugodt
munkahelyi légkér kialakitasa, az elfogado, pozitiv kérnyezet. A tanuléi
és dolgozéi k6z6sség megerdsitése.

Az elkévetkezendd évek folyaman vezetdként olyan iskolanak
képzelem a Loczyt,

melynek alapvetd értékei kozé tartozik a tehetséggondozas
hagyomanyapolas

lehetéséget ad a sokszind szemelyiség fejl6désre és
tehetséggondozasra

a vezetbség és a tanarok, diakok kézoétti kommunikacié nyilt,
egyértelmi és naprakész

a tanitas és a tanulas mellett, a pedagégusok és a diakok nyitottak
az iskola kd6z6sségi, kulturalis, sport élete irant

a szakmai munka vagyis a tanitas a lehetd legmagasabb szinten
zajlik

ahol a tanitas mellett, emberi kapcsolataikban, mentalisan, is
eljuttatjuk a diakokat a felnétté valasig

tamogatja a didkok 6nallé kezdeményezéseit, kihasznalja az ebben
rejlé lehetéségeket

képes olyan koérnyezetet biztositani, ahol a dolgozoék, diakok,
partnerek jol érzik magukat ahol szivesen tartézkodnak

10. Meliéklet

fényképes szakmai 6néletrajz

motivaciés levél

allashely betoltéséhez szilkséges iskolai végzettséget igazold
okmanyok masolata

90 napnal nem régebbi hatésagi erkélcsi bizonyitvany
szakmai gyakorlatot igazolé dokumentum
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e hozzajarul6 nyilatkozat a teljes palyazati anyag sokszorositasahoz,
tovabbitasahoz, a személyes adatok palyazattal Osszefliggd

kezeléséhez, tovabbitasahoz
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Petschovsky Marta
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